
PROGRAMME DE FORMATION
Le concept T.O.R.I (Technique d’Observation et de Riposte Immédiate)

MAJ 14/05/2024
Objectifs : 

 Technique d'observation d'évitement et de fuite en situation d'agression physique➢
 Pouvoir se dégager légalement de toute tentative d'entrave physique➢
 Maîtriser son environnement immédiat en situation d'agression➢

Programme :
Module 1  : Evitement, se dégager de toute tentative de blocage physique (1 jour)
Module 2  : Défense d'une tierce personne, avoir une action salvatrice envers une personne
victime d'agression (1 jour)
Module  3  :  Arme  par  destination,  utiliser  les  objets  de  son  environnement  lors  d'une  
agression
(1 jour)
Module 4  : Défense au sol, s'éloigner d'un agresseur qui vient de nous jeter à terre (1 jour)
Module 5  : Menace couteux et arme à feu, adopter une attitude juste sous la menace d'une
arme (1 jour)
Module  6  :  Contrôle  d'une  personne  au  sol,  pouvoir  bloquer  au  sol  toute  personne  
dangereuse
(1 jour)
Module 7  : Menace face à un chien menaçant, adopter l'attitude juste et protectrice face à  
un
chien menaçant (1 jour)
Module 8  : Observation, maîtrise son environnement immédiat lorsqu'on se déplace à pied (1
jour)

Durée  : 

Prix     :   0,00 €

Public     : Tout public (tout âge, PMR)

Prérequis : 

Moyens pédagogiques : 

Le référent handicap est à votre disposition pour organiser la compensation du handicap en  
cas de contraintes.

Méthode pédagogique : 
- Enseignement théorique 30%



- Ateliers pratiques et mise en situation, démonstration de technique de
dégagement 70% (en vitesse réelle, lente, et détaillée)
- Support de formation  : PPT, Tableau blanc, vidéos, analyse de cas réel

Modalités de suivi : 

Validation : Variable non renseignée

Nos formateurs :  BODIN Christian, formateur certifié

Responsable pédagogique et Référente handicap     :  
Mme Laurie COURATIN – Responsable Centre de Formation – Ingénieure de formation et.
Rédaction  en  2015  d’un  Mémoire  de  recherche  portant  sur  «  l’accompagnement  pour  
l’autonomisation et pour l’emploi des personnes en situation de handicap ».
Le référent handicap est à votre disposition pour organiser la compensation du handicap en  
cas de
contrainte à l’adresse suivante  : cadre@sauveperformance.fr


